


Creemos que el trabajo va más allá de lo que haces cada día: es también 
cómo te sientes, creces y te desarrollas. Por eso, +Para Ti es un programa 
que no solo valora tu esfuerzo, sino que también celebra quién eres. 
Porque cuidar de ti es nuestra manera de decir gracias. 

Nuestro programa +Para Ti  
fomenta nuestra cultura y 
valores y promueve la unión 
y el cuidado de las personas 
y el planeta.

Nuestro programa +Para Ti  
asegura el acceso a todas las  
personas colaboradoras de  
manera equitativa e inclusiva.

Cultura y Valores Estamos aquí para  
la mayoría

Las personas eligen ser parte de IKEA por lo que representamos



People & Culture
Contigo en cada paso
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Programa de beneficios
En IKEA, hemos creado un Programa de Beneficios pensado para 
acompañarte en cada etapa. Valoramos el tiempo y tu dedicación  
diaria, y este programa es una forma de agradecer tu compromiso.
 
Desde el momento que formas parte de IKEA, tienes acceso a estos 
beneficios, que reflejan la esencia de nuestra cultura y valores.
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En IKEA, sabemos que un entorno de trabajo sano y seguro es fundamental para tu 
desarrollo personal y profesional. Por ello, nos esforzamos para ofrecerte condiciones 
de trabajo adecuadas y gestionar de manera responsable posibles riesgos.

En IKEA cuidamos de ti facilitando 
el acceso a un seguro médico 
complementario, conforme a las 
condiciones y criterios aplicables. 
Para más información, consulta con tu 
equipo de People & Culture.

Espacio de trabajo sano y seguro
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Cuidamos
Te

En IKEA, damos importancia a la gestión 
del tiempo y que puedas disponer de él 
de manera equilibrada y práctica, tanto 
en los momentos significativos de tu 
vida como en tus descansos diarios y 
vacaciones.

Por ello, contamos con distintas 
medidas que buscan apoyarte en la 
organización de tu  tiempo y facilitar un 
mejor equilibrio entre tu vida personal 
y profesional, siempre dentro de las 
posibilidades operativas de nuestro día 
a día.

El tiempo es vida

Seguro Médico

En IKEA trabajamos para promover el 
bienestar de las personas a través de 
nuestro Programa de Vida Saludable, 
con iniciativas como la Semana de la 
Salud, pensada para fomentar hábitos 
saludables y ofrecer herramientas 
prácticas para el cuidado integral. 
Permanece atento/a a los detalles de 
la próxima Semana de la Salud y a las 
siguientes acciones del programa.

Vida Saludable

Más tiempo para ti
El 24 y 31 de diciembre nuestras tiendas 
cierran antes de lo habitual para que 
disfrutes de más tiempo para ti.

+

Horario
Los horarios se planifican con antelación 
para que puedas organizarte mejor. 
Además, en IKEA no existen los turnos 
partidos, ¡tu jornada siempre será 
continua!

+



Nuestro mejor regalo es cumplir años contigo. Para premiar tu compromiso 
y contribución a IKEA durante 10, 15, 20, 25, 30 y 35 años, compartimos 
contigo unos regalos muy especiales.

Además, te obsequiamos con:

10 años en IKEA: RD$6,500
15 años en IKEA: RD$13,000
20 años en IKEA: RD$19,500

25 años en IKEA: RD$26,000
30 años en IKEA: RD$58,500
35 años en IKEA: RD$97,500

En IKEA, nos gusta compartir momentos importantes. Cada año, nos 
reunimos en el Kick Off para dar la bienvenida al nuevo año comercial.

Otros eventos especiales son el Midsommar para dar la bienvenida al 
verano y los Aniversarios de los centros de trabajo.

Cada Navidad, IKEA tiene un detalle especial para ti, pensado para que 
disfrutemos en compañía estas fechas tan mágicas.

Celebramos la Navidad

Aniversarios

Eventos anuales
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Celebramos
Contigo

¡Y que cumplas muchos más!



¿Amplías la familia? ¡Felicidades! IKEA te da la enhorabuena con un cheque 
regalo de RD$6,000 y una canastilla valorada en RD$5,000 con obsequios 
que seguro te serán de mucha utilidad en esta etapa de tu vida. 

Si vas a ser mamá, debes acudir al departamento de People & Culture e 
inofrmar de tu nueva situación. En IKEA, no queremos que tu puesto de 
trabajo suponga un riesgo para tu embarazo.

Ayuda a la natalidad

Nos encanta celebrar contigo tu cumpleaños. Por eso, queremos 
acompañarte en este día tan especial con un cheque regalo para que lo 
disfrutes como prefieras.

Celebramos tu cumpleaños

¡Qué ilusión! En IKEA queremos acompañarte en momentos importantes 
de tu vida. Podrás elegir una opción entre las siguientes: 

•	 ¿Te casas? Solicita tu cheque regalo de RD$6,000. 

•	 ¿Te mudas? Dispones de un cheque regalo de RD$6,000 para 
ayudarte en esta nueva etapa. 

         
Beneficio disponible cada 5 años previa acreditación.

Nuevos comienzos

Importantes
Momentos
Tus
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Novedad



Desde este momento, tienes la posibilidad de beneficiarte de fantásticos 
descuentos en todas las tiendas IKEA de la organización.
  
Desde la compra de todo tipo de artículos de decoración del hogar hasta 
si quieres conocer más de la cultura sueca, a través de la degustación 
de nuestra oferta gastronómica en cada uno de nuestros Restaurantes y 
Tienda Sueca. Te ofrecemos:

¿Necesitas que te ayudemos con el traslado de tus compras en IKEA? 
¡Genial! Ahora el transporte al domicilio de tus compras te saldrá mucho 
más económico, te ofrecemos una tarifa plana de RD$500.

Apoyo en tus compras

Descuentos Co-Workers
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Dinero
Tu

•	 10% de descuento en todas las compras que realices en nuestras 
tiendas IKEA físicas y a través de nuestra página web. Nuestros 
descuentos para colaboradores/as son acumulables a las ofertas 
y/o descuentos disponibles para clientes IKEA, lo que te permitirá 
aprovechar al máximo las promociones vigentes. Consulta los pasos 
aquí.

•	 Hasta 30% de descuento en nuestros restaurantes y 10% de 
descuento en Tienda Sueca. Además, contamos con restaurantes 
de colaboradores y/o salas de comedor, equipadas con todo lo 
necesario para que puedas disfrutar cómodamente de tu almuerzo 
con un precio especial de menú exclusivamente para ti. 

•	 30% de descuento en venta en sección de Oportunidades.

https://hrmrepository.ikeasi.com/coworker/noticeFiles/SPI_Descuentos_Colaboradores_Jul_2023_copy.pdf
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Disponemos de un sistema de incentivos por ventas diseñado para que 
todas las personas de la compañía puedan beneficiarse de sus resultados.

Reconocemos y valoramos tu esfuerzo, celebrando los logros individuales 
y de equipo, y compartiendo contigo los resultados alcanzados.

Además, cuando alcanzamos récords de venta diarios o mensuales, lo 
celebramos con cheques regalo por un importe máximo acumulable de 
hasta RD$4,200 al mes, como reconocimiento a tu esfuerzo. 

Incentivos por ventas

Puedes  consultar  el  sistema de incentivos vigente con tu responsable. 
También estará disponible en el departamento de People & Culture de 
tu centro de trabajo.
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En IKEA, garantizamos que el pago de tu nómina se realice el día 15 y 30 
de cada mes.

Además, recibirás tu volante de pago quincenalmente vía correo 
electrónico.

En IKEA, sabemos que pueden surgir imprevistos. Por eso, ponemos a tu 
disposición la opción de solicitar un anticipo de salario si te encuentras en 
una situación personal urgente o inesperada.

Este beneficio está disponible para todas las personas del equipo, sin 
importar el área en la que trabajes. 

Queremos que tengas tranquilidad y apoyo cuando más lo necesitas.
Porque en IKEA, tu bienestar es lo primero. 

Tu nómina

Política de Anticipos



En IKEA creemos que cada detalle cuenta para acompañarte en tu día a 
día. Si tienes portátil de empresa o realizas viajes laborales, te apoyamos 
con RD$3,600 para comprar tu mochila de trabajo.

Nos movemos contigo

Genius

Consulta el procedimiento con tu departamento de 
People&Culture.
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Si tienes una idea brillante que suponga: 

   Un aumento de ventas
   Un ahorro de tiempo y/o costes
   Una mejora en la calidad de los procedimientos
   Una mejora en la satisfacción de los clientes

¡Compártela! Y podrás ganar hasta RD$65,000.

Descubre las ventajas y descuentos que una gran variedad de empresas 
externas te ofrece por ser parte de IKEA en las siguientes categorías:

Consulta los detalles en las pantallas informativas de tu centro de trabajo 
o accede a través de Workday/Menú/Documentos de interés.

Club LACK

•	 Servicios
•	 Gastronomía
•	 Bienestar y Salud
•	 Finanzas
•	 Ocio



Además, si te unes al Club IKEA Family, sigues sumando ventajas exclusivas 
en tus compras dentro y fuera de IKEA: 

•	 5% de descuento adicional en tus compras IKEA y 10% de 
descuento en nuestro Restaurante y Bistro IKEA.

	 - Con IKEA Family Fidelidad, acumulas este importe en cheques
	 para tus próximas compras.

	 - Con IKEA Family Visa, te ingresamos el importe directamente en 	
	 tu cuenta 35 días después del cierre del mes.

•	 Facilidad de pago con cuotas Popular con condiciones especiales.

•	 Precios IKEA Family cada mes, con artículos seleccionados 
especialmente para ti.

•	 Recompensas también fuera de IKEA usando tu Tarjeta IKEA Family 
Visa: hasta un 20% de descuento en establecimientos asociados y 
un 2% de devolución en cheque de compra IKEA por consumos en 
establecimientos no asociados.

IKEA Family

¡Y mucho más! Si quieres conocer todos los detalles, habla con 
nuestros equipos de IKEA Family o visita la web y únete al Club.
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En IKEA te ofrecemos diferentes posibilidades de aprendizaje para que 
te puedas desarrollar en tu posición actual o en distintas funciones y 
procesos. 

Apostamos por tu crecimiento personal y profesional, priorizando 
la promoción interna para cubrir nuestras vacantes y ofrecerte      
oportunidades reales de desarrollo.

•	 Planes de inducción

•	 Formación en tu puesto

•	 Planes de desarrollo individual

Formación y desarrollo

Para
Ti

13

El 95% de nuestras 
vacantes de liderazgo 
se cubren mediante 
promoción interna



Aprender es parte de nuestro día a día. Por eso, ponemos a tu alcance 
My Learning, nuestra plataforma de formación pensada para que puedas 
seguir desarrollándote. 

Aquí encontrarás formaciones adaptadas a tu rol, a tus intereses y a los 
momentos que estás viviendo. Desde habilidades prácticas para el trabajo, 
hasta contenidos que te inspiran fuera de él.

Ponemos a tu disposición 
una ayuda a la formación de 
RD$15,000 anuales, que puedes 
utilizar en aquellos cursos o 
programas que sean útiles para 
cualquier posición de IKEA.
 
Consulta el procedimiento 
completo en Workday.

Tú decides el ritmo, el momento y el camino.  
¡Explora, aprende y crece!

MyLearning

Ayuda a la formación
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Los idiomas no solo abren 
puertas, también nos conectan 
con nuevas personas, culturas 
y oportunidades. En IKEA, 
creemos que crecer personal y 
profesionalmente pasa también 
por poder comunicarnos mejor.

Por eso, te ofrecemos diferentes 
alternativas para aprender o 
mejorar en idiomas. 

Además, si hablas Inglés, Alemán, 
Sueco, Francés o Ruso y superas 
una prueba de nivel, podrás 
obtener tu bandera y disfrutar 
de un plus económico por cada 
idioma.

¡Permanece atento/a a las 
convocatorias de tu tienda y no 
dejes pasar la oportunidad de 
seguir creciendo!

Idiomas que te 
hacen crecer

Comparte tus conocimientos  
y recibe hasta RD$24,500 

Incentivamos la transmisión 
de conocimientos a quienes 
impartan formación de 
utilidad a otras personas de la 
organización. 

Consulta el procedimiento 
completo en Workday.

Plus formador/a 
interno/a

https://ikea.csod.com/ui/lms-learner-home/home


En IKEA, creemos en la igualdad real de oportunidades entre todas las 
personas, y trabajamos cada día para que así sea.

Nuestros Planes de Igualdad nos ayudan a identificar, prevenir y corregir 
cualquier desigualdad que pueda existir, asegurando un entorno justo, 
respetuoso y libre de discriminación.

Pero  más allá de una obligación legal, es un compromiso con nuestros 
valores: el respeto, la diversidad y la equidad. Porque todas las personas 
merecen las mismas oportunidades para desarrollarse, crecer y sentirse 
valoradas. 
 
Consulta nuestro Plan de Igualdad en Workday.

El Ministerio de la Mujer y el Programa de las Naciones Unidas para el 
Desarrollo (PNUD) nos han otorgado el Sello Oro Igualando RD, un 
reconocimiento que destaca nuestras políticas y prácticas a favor de la 
equidad de género dentro de la organización.

Este sello reafirma nuestro compromiso con un entorno laboral justo, 
inclusivo y con igualdad de oportunidades para todas las personas. 
Porque en IKEA, la equidad no es solo un objetivo, es parte de nuestra 
forma de ser.

Plan de Igualdad

Sello Oro Igualando República Dominicana

Ambiente de trabajo
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Un buen lugar para trabajar

Para
Ti



En IKEA, escucharte nos ayuda a mejorar.

VOICE es una herramienta que nos permite conocer cómo te sientes, qué 
funciona y qué podemos hacer mejor juntos. Gracias a tus respuestas, 
seguimos construyendo un entorno donde todas las personas se sientan 
bien, valoradas y con espacio para crecer.
 
Tu voz impulsa el cambio. ¡Gracias por compartirla! 

Permanece atento/a a la próxima convocatoria para realizar la encuesta 
VOICE.

Tu voz cuenta

16



La visión y  
los valores IKEA
Inspirados en nuestra visión
y guiados por nuestros valores,
nos apasiona la vida en el hogar.
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•	 Unidos                                 

•	 Cuidar de las personas y el planeta                                             

•	 Conciencia de costes

•	 Sencillez

•	 Renovación y mejora

•	 Asumir y delegar responsabilidades

•	 Diferentes con un sentido

•	 Liderar con el ejemplo
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Crear un mejor día a día para la mayoría de las personas. 

Esta visión va más allá de la decoración y productos para el hogar. 
Queremos tener un impacto positivo en el mundo, desde las comunidades 
donde tenemos nuestras materias primas hasta la forma en que nuestros 
productos ayudan a nuestros clientes a vivir de forma más sostenible.

Ofrecer una amplia variedad de productos de decoración del hogar 
funcionales, de buen diseño y a precios asequibles para la mayoría de las 
personas.

Nuestra visión

Nuestros valores

Nuestra idea de negocio



Consulta con tu departamento local de
People&Culture para más información.

Escanea el QR y descubre
lo que IKEA tiene para ti.

* Válido para Sarton Dominicana


